
 
 
 

 

 

ประกาศโรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัย 

เร่ือง  รับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเปนลูกจาง ตำแหนงครูผูสอนภาษาอังกฤษ และ

ตำแหนงครูผูสอนคณิตศาสตร  ประจำปงบประมาณ 2563 

------------------------ 

ดวย  โรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัย มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลท่ัวไป เพ่ือสรรหาและเลือกสรรเปนลูกจาง 

ตำแหนงครูผูสอนภาษาอังกฤษ  และ ลูกจางตำแหนงครูผูสอนคณิตศาสตร ประจำปงบประมาณ 2563 รายละเอียดดังนี้ 

1. ตำแหนงท่ีจะดำเนินการสอบแขงขันเพ่ือคัดเลือก 

1.1 ตำแหนงครูอัตราจาง (เอกภาษาอังกฤษ) จำนวน  1  อัตรา  เงินเดือน 10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 

1.2 ตำแหนงครูอัตราจาง  (เอกคณิตศาสตร) จำนวน  1  อัตรา  เงินเดือน 10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 
 

2. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสอบแขงขัน 

2.1 เปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติ ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา พ.ศ. 2547 

2.2 เปนผูมีใบประกอบวิชาชีพครูตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 

2.3 เปนผูมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหนงตามท่ีระบุไวในประกาศนี้ 

2.4 ไมเปนพระภิกษุ สามเณร นักพรต นักบวช 
 

3. วันเวลาและสถานท่ีรับสมัคร 

ผูประสงคจะสมัครแขงขันใหขอรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครดวยตนเอง ท่ีโรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัย 

ถนนเพียรพจนกิจ  ตำบลกำแพง  อำเภออุทุมพรพิสัย จังหวัดศรีสะเกษ  ในวันท่ี 16 ตุลาคม 2562  

ถึงวันท่ี 23 ตุลาคม 2562  (ไมเวนวันหยุดราชการ) ตั้งแตเวลา  08.30 -16.30 น. ท่ีอาคารศรีประดู 
 

4. เอกสารและหลักฐานท่ีผูสมัครจะตองนำมาย่ืนในวันสมัคร 

4.1 ปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ และระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ฉบับจริง  

พรอมสำเนาจำนวน   1 ฉบับ 

4.2 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสือรับรองสิทธิประกอบวิชาชีพครูท่ีคุรุสภาออกให หรือ 

ใบอนุญาตปฏิบัติการสอนตามพระราชบัญญัติสภาครูแลบุคคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 

ฉบับจริง  พรอมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 

4.3 สำเนาทะเบียนบาน ฉบับจริง พรอมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 

4.4 บัตรประจำตัวประชาชน ฉบับจริง พรอมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 

4.5 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดำ ถายไมเกิน 6 เดือน  ขนาด  1" ×1.5 นิ้ว จานวน 3 รูป 

4.6 ใบรับรองแพทยแสดงวาไมเปนโรคตองหามตามท่ี ก.ค.ศ.กำหนด  ออกไมเกิน 1 เดือน นับแตวันตรวจ

รางกาย จำนวน 1 ฉบับ 

4.7 คาสมัครสอบคนละ 200 บาท 

4.8 หลักฐานอ่ืนๆ  เชนหนังสือสำคัญกากรเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ถามี) 
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5.  การย่ืนใบสมัคร  

5.1 ผูสมัครสอบแขงขันขอรับและยื่นใบสมัครดวยตนเองตามวัน เวลาและสถานท่ีท่ีกำหนด  

พรอมเอกสารหลักฐานตามท่ีกำหนด และตองกรอกรายละเอียดในใบสมัครใหถูกตองและครบถวน  

5.2 ผูสมัครสอบแขงขันตองแจงท่ีอยูและเบอรโทรศัพท ท่ีสามารถติดตอไดทางจดหมายลงทะเบียน 

     ตอบรับในเขตจายของไปรษณียไวในใบสมัคร หากแจงสถานท่ีอยูไมชัดเจน ทำใหไมสามารถ 

     ติดตอได ผูสอบแขงขันไดจะเรียกรองสิทธิใด ๆ ไมไดท้ังสิ้น หากมีการเปลี่ยนแปลงท่ีอยู   

     ภายหลังตองแจงใหโรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัยทราบ  

5.3 ผูสมัครสอบแขงขันตองลงลายมือชื่อผูสมัครในใบสมัครตอหนาเจาหนาท่ีรับสมัครสอบแขงขัน 
 

6. ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิสอบ 

        โรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัย จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ ท่ีบอรดประชาสัมพันธโรงเรียนอนุบาล

อุทุมพรพิสัย ในวันท่ี 25 พฤษภาคม  2562  และท่ี เว็ปไซด โรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัย aups.ac.th 
  

7. วิธีการสอบแขงขัน    สอบขอเขียนและสอบสัมภาษณ 
 

8. วัน เวลา และสถานท่ีสอบ 

วัน / เวลา วิชาท่ีสอบ คะแนน 

28  ตุลาคม 2562 

เวลา 13.00 – 16.00น. 

 

 

 

 

 

 

วิชาความรูความสามรถท่ัวไป 

- ความรูความเขาใจเก่ียวกับความประพฤติและการ

ปฏิบัติของวิชาชีพครู 

- กฎหมายและระเบียบการปฏิบัติหนาท่ีราชการ 

 

100 คะแนน 

วิชาเฉพาะตำแหนง 

     -    ความรูความสามารถเฉพาะตำแหนง 

          วชิาเอก  (ภาษาอังกฤษ)  

          วชิาเอก   (คณิตศาสตร) 

 

100 คะแนน 

29  ตุลาคม 2562 

เวลา 09.00 – 12.00น. 

 

สอบสัมภาษณ   

-  ความเหมาะสมกับตำแหนงและวิชาชีพ 

-  ความสามารถพิเศษ 

50 คะแนน 

 

9. ประกาศผลการสอบ 

โรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัย จะประกาศผลสอบ ท่ีบอรดประชาสัมพันธโรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัย 

 ในวันท่ี 29  พฤษภาคม  2562  และท่ี เว็ปไซด โรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัย aups.ac.th  และปาย

ประชาสัมพันธโรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัย 
 

10. เกณฑการตัดสิน  

การตัดสินถือเปนเด็ดขาดจะเรียกรองสิทธิใด ๆ มิได ผูท่ีถือวาเปนผูสอบแขงขันไดตองเปนผูท่ีผานการ

สอบขอเขียนท้ังวิชาภาคความรูความสามารถท่ัวไป และวิชาเฉพาะตำแหนง ตองมีคะแนนแตละวิชา ไมนอยกวา

รอยละ 50 จึงจะมีสิทธิสอบสัมภาษณ และไดคะแนนรวมท้ังสิ้น ไมนอยกวารอยละ 60 เรียงจากมากไปหานอย 

หากคะแนนเทากัน ใหดูท่ีคะแนนวิชาเฉพาะตำแหนง และเทากันอีก ใหดูคะแนนท่ีวิชาความรูความสามารถท่ัวไป 

หากเทากันอีก ใหดูท่ีคะแนนสอบสัมภาษณ ถือวาสิ้นสุด 
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11. การคัดเลือก  

11.1 โรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัย จะทำหนังสือแจงผูท่ีสอบไดลำดับท่ี 1 เพ่ือทำสัญญาจางหากผูสอบได 

       ลำดับท่ี 1  ไมมารายงานตัวและทำสัญญาตามวันเวลาท่ีโรงเรียนกำหนดถือวาสละสิทธิ์โรงเรียน 

       จะเรียกผูท่ีสอบ ไดลำดับตอมาทำสัญญาจางตอไป โดยทำสัญญาในวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2562 

11.2 ในกรณีท่ีตรวจสอบพบวาเปนผูขาดคุณสมบัติตามท่ีกำหนดในประกาศรับสมัคร จะไมพิจารณารับ 

  เปนครูอัตราจาง หรือถาเปนผูไดรับการคัดเลือกแลวจะยกเลิกคำสั่งนั้นตั้งแตวันท่ีตรวจพบ 

  คุณสมบัติโดยไมมีเง่ือนไขใด ๆ  
 

12. ระเบียบและขอปฏิบัติเกี่ยวกับการสอบ  

12.1 ผูสมัครสอบตองแตงกายสุภาพเรียบรอยตามประเพณีนิยมและประพฤติตนเปนสุภาพชน  

12.2 ผูเขาสอบตองนำบัตรประจำตวัสอบไปในวันสอบ และตองวางบัตรประจำตัวสอบไวบนโตะ 

ขณะท่ีทำการสอบ หากผูใดไมมีบัตรประจำตัวสอบไปแสดงกรรมการกำกับหองสอบจะไมอนุญาตให

เขาสอบ เวนแตจะไดตรวจสอบหลักฐานเปนท่ีแนชัดวาเปนบุคคลเดียวกันกับผูสมัครสอบ จึงจะ

อนุญาต ใหเขาสอบ  

12.3 ผูเขาสอบตองไปถึงสถานท่ีสอบกอนเริ่มสอบพอสมควร (ผูใดไปไมทันเวลาเริ่มสอบ  

      ไมมีสิทธิสอบ)  

                    12.4 หามผูเขาสอบนำเครื่องมือสื่อสาร เครื่องคำนวณ หรือเครื่องอิเลคทรอนิค เขาหองสอบโดย 

      เด็ดขาด  

 

                           จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี 8 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2562 

 

 

( นายสุวิทย  สมบัติ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

หลักสูตรการสอบ แนบทายประกาศการสอบแขงขันเพ่ือสรรหาบุคคลทั่วไป 

ตำแหนงครูผูสอนภาษาอังกฤษ สังกัด โรงเรียนอนบุาลอุทุมพรพิสัย 

(ประกาศ ณ วันที่ 8 ตุลาคม 2562) 

………………………. 

 ภาค ก ความรูความสามารถท่ัวไป และความรูความเขาใจเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมและอุดมการณของ

ความเปนครูมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา และมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

 1. ความรูความสามารถท่ัวไป ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี้ 

  1.1 สังคม เศรษฐกิจ การเมือง และเหตุการณบานเมืองปจจุบัน 

  1.2 นโยบายของรัฐบาลท่ีเก่ียวของกับการศึกษา 

  1.3 วัฒนธรรมไทย และขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 

  1.4 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติราชการ  

   1.4.1 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

   1.4.2 กฎหมายท่ีเก่ียวกับระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546  

       และท่ีแกไข เพ่ิมเติม 

1.4.3 กฎหมายท่ีเก่ียวกับสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 

1.4.4 กฎหมายเก่ียวกับระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547  

       และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

1.4.5 กฎหมายเก่ียวกับการคุมครองเด็ก พ.ศ.2546 

1.4.6 กฎหมายเก่ียวกับการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ พ.ศ. 2521 

  1.5 วิชาพ้ืนฐาน  ภาษาไทย, คณิตศาสตร, วิทยาศาสตร, สังคมศึกษา 

2. ความรูความเขาใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียน

แบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี้ 

 2.1 วินัยและการรักษาวินัย 

 2.2 คุณธรรมจรยิธรรม และคานิยม 

 2.3 มาตรฐานวิชาชีพ 

 2.4 จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 2.5 สมรรถนะวิชาชีพ 

ภาค ข ความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตำแหนง (100 คะแนน)  (ขอสอบภาษาอังกฤษ) 

 1. ความรูความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา (50 คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียนแบบ

ปรนัย ในเรื่องตอไปนี้ 

 1.1 หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 

 1.2 หลักการสอนท่ีเนนการสอนคิดวิเคราะหและการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 1.3 จิตวิทยาการศึกษา และการแนะแนว 

 1.4 การพัฒนาผูเรียน 

 1.5 การบริหารการจัดการชั้นเรียน 



( 2 ) 

 1.6 การวิจัยทางการศึกษา 

 1.7 สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  1.8 การวัดและประเมินผลทางการศึกษา 

  1.9 ลักษณะงานท่ีปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหนง 

  2. ความรูความสามารถเก่ียวกับกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก (50 คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการ 

       สอบขอเขียน และหรือภาคปฏิบัติเก่ียวกับความรูในเนื้อหากลุมวิชา หรือทาง หรือสาขา วิชาเอก 
 

     ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหนงและวิชาชีพ (50 คะแนน) ใหประเมินโดยวิธีการสอบสัมภาษณ 

 - สัมภาษณ 50 คะแนน 

 

 

 

********************************* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

หลักสูตรการสอบ แนบทายประกาศการสอบแขงขันเพ่ือสรรหาบุคคลทั่วไป 

ตำแหนงครูผูสอนคณิตศาสตร สังกัด โรงเรียนอนุบาลอุทุมพรพิสัย 

(ประกาศ ณ วันที่ 8 ตุลาคม 2562) 

………………………. 

 ภาค ก ความรูความสามารถท่ัวไป และความรูความเขาใจเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมและอุดมการณของ

ความเปนครูมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา และมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

 1. ความรูความสามารถท่ัวไป ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี้ 

  1.1 สังคม เศรษฐกิจ การเมือง และเหตุการณบานเมืองปจจุบัน 

  1.2 นโยบายของรัฐบาลท่ีเก่ียวของกับการศึกษา 

  1.3 วัฒนธรรมไทย และขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 

  1.4 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติราชการ  

   1.4.1 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

   1.4.2 กฎหมายท่ีเก่ียวกับระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546  

       และท่ีแกไข เพ่ิมเติม 

1.4.3 กฎหมายท่ีเก่ียวกับสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 

1.4.4 กฎหมายเก่ียวกับระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547  

       และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

1.4.5 กฎหมายเก่ียวกับการคุมครองเด็ก พ.ศ.2546 

1.4.6 กฎหมายเก่ียวกับการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ พ.ศ. 2521 

  1.5 วิชาพ้ืนฐาน  ภาษาไทย, คณิตศาสตร, วิทยาศาสตร, สังคมศึกษา 

2. ความรูความเขาใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียน

แบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี้ 

 2.1 วินัยและการรักษาวินัย 

 2.2 คุณธรรมจรยิธรรม และคานิยม 

 2.3 มาตรฐานวิชาชีพ 

 2.4 จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 2.5 สมรรถนะวิชาชีพ 
 

ภาค ข ความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตำแหนง (100 คะแนน)  (ขอสอบคณิตศาสตร) 

 1. ความรูความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา (50 คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียนแบบ

ปรนัย ในเรื่องตอไปนี้ 

 1.1 หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 

 1.2 หลักการสอนท่ีเนนการสอนคิดวิเคราะหและการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 1.3 จิตวิทยาการศึกษา และการแนะแนว 

 1.4 การพัฒนาผูเรียน 

 1.5 การบริหารการจัดการชั้นเรียน 



( 2 ) 

 1.6 การวิจัยทางการศึกษา 

 1.7 สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  1.8 การวัดและประเมินผลทางการศึกษา 

  1.9 ลักษณะงานท่ีปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหนง 

  2. ความรูความสามารถเก่ียวกับกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก (50 คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการ 

       สอบขอเขียน และหรือภาคปฏิบัติเก่ียวกับความรูในเนื้อหากลุมวิชา หรือทาง หรือสาขา วิชาเอก 
 

     ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหนงและวิชาชีพ (50 คะแนน) ใหประเมินโดยวิธีการสอบสัมภาษณ 

 - สัมภาษณ 50 คะแนน 

 

 

 

********************************* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

กำหนดการ รับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเปนลูกจาง  

ตำแหนงครูผูสอนภาษาอังกฤษ และตำแหนงครูผูสอนคณิตศาสตร  ประจำปงบประมาณ 2563 

********************** 

 

 ประกาศรับสมัคร    วันที่ 8 – 15  ตุลาคม 2562 

 รับสมัคร     วันที่ 16 -  23 ตุลาคม 2562 

 ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิสอบ  วันที่ 25 ตุลาคม 2562 

 สอบขอเขียน      วันที่ 28 ตุลาคม 2562 

 สอบสัมภาษณ    วันที่ 29 ตุลาคม 2562 

 ประกาศผลการสอบ   วันที่ 29 ตุลาคม 2562 

 ทำสัญญาจาง    วันที่ 1 พฤศจิกายน 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


